
Bac+3

DISPOSITIF

Présentiel
La Garde, Campus de la Grande Tourrache

LIEUX

Alternance
2 semaines en entreprise / 1 semaine en formation

PÉRIODE

Rentrée en septembre 2025
1 an

DURÉE

BACHELOR CHARGE DE RECRUTEMENT ET CONSEILS RH

Certifié Niveau 6 « Chargé de recrutement et conseils en ressources humaines », enregistré le 01-06-2022 et délivré par

l'organisme certificateur EFIP - GROUPE ESCCOT.

Lien vers la fiche France Compétences : RNCP 36500

Bachelor en 1 an, accessible avec un bac+2 validé

 VOTRE PROFIL

Vous participez à la gestion des ressources humaines et à la formation des collaborateurs. Vous êtes l’ambassadeur de

votre entreprise auprès de salariés.

Vous développez les projets RH, participez à la communication RH et au rayonnement de la marque employeur.

PROGRAMME

Participer au déploiement de la stratégie de sourcing adapté au besoin en recrutement d'un commanditaire

Assurer le recrutement et l'intégration du personnel permanent et temporaire

Bachelor Chargé de recrutement et conseils en
Ressources Humaines

IFAG Ecole de Management -  Niveau 6 (BAC + 3) 

Gestion - Comptabilité - RH
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Capforma – Chambre de Commerce et d’Industrie du Var – 04 94 22 81 40 www.capforma.fr

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36500/


Accompagner le développement des compétences

Assurer la gestion administrative du personnel.

LES ATOUTS DU BACHELOR

Jeux de rôles

Dossiers professionnels 

Séminaires professionnels

VOTRE METIER DEMAIN

Consultant en recrutement

Assistant formation

Conseiller en insertion professionnelle

Chargé d’affaires

Assistant RH

Chargé de ressources humaines

Chargé de recrutement

PREREQUIS

Admission Bachelor 3 : Être titulaires d’un Bac+2 ou Licence 2 (120 ETCS).

Equivalence partielle : voir fiche RNCP

Pas de passerelles possibles

Télécharger le dépliant ici 

ifag.com 

Certification professionnelle “Chargé de recrutement et conseils en ressources humaines » enregistrée pour 5 ans au

RNCP (Fiche RNCP 36500) sur décision du directeur de France Compétences en date du 01/06/2022, au niveau de

qualification 6, avec le code NSF 315 sous l’intitulé « Chargé de recrutement et conseils en ressources humaines » avec

effet jusqu’au 01/06/2027, délivré par EFIP - GROUPE ESCCOT, l’organisme certificateur. Cette certification

professionnelle est constituée de 4 blocs de compétences. Les blocs de compétences représentent une modalité d’accès

modulaire et progressive à la certification, dans le cadre d’un parcours de formation ou d’un processus de VAE, ou d’une

combinatoire de ces modalités d’accès. 

Cette certification professionnelle est inscrite sur la liste des certifications professionnelles RNCP 36500 sous le code

diplôme 26X31527.
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Capforma – Chambre de Commerce et d’Industrie du Var – 04 94 22 81 40 www.capforma.fr

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/36500/
https://www.capforma.fr/sites/default/files/inline-files/BACHELOR_Charg%C3%A9_recrutement_conseil_RH_CCIV%20WEB.pdf
https://www.ifag.com/

